
11риложение к приказу 
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№
п/п

Наименование мероприятия Сроки
исполнения

Ответственные

1. Организация нормативно-правового обеспечения антикоррупционной 
деятельности в учреждении
1.1. М о i-i и то р и и г и з м е и е и и й 

действующего 
законодательства в области 
противодействия коррупции

в течение года директор школы, 
ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность

1.2. Разработка и утверждение 
плана работы по 
противодействию коррупции в 
учреждении

декабрь директор школы, 
ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность

1.3. Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства в 
области противодействия 
коррупции, об эффективности 
принимаемых мер по 
противодействию «бытовой» 
коррупции на:
- аппаратных совещаниях в ОУ;
- общих собраниях трудового 
коллектива;
- заседаниях родительских 
к о м и тето в, п е д а го ги ч е с к и х 
советов.

в течение года директор школы, 
зам.директора, 
ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность

1.4. Представление общественности 
публичного доклада 
руководителя о деятельности 
учреждения за год

апрель директор школы

1.5. Осуществление контроля за 
ф и н а и с о в о - х о з я й с т в е и и о й 
деятельностью
о б р аз о в ате л ь и о го у ч р еж д е и и я

постоянно директор школы

2. Повышение эффективности деятельности учреждения по 
противодействию коррупции
2.1. Назначение ответственных лиц 

за осуществление мероприятий 
по профилактике коррупции в 
учреждении

август директор школы

2.2. Ведение Журнала учета 
регистрации заявлений о 
коррупционном

по мере
поступления
жалоб

ответственный за
антикоррупционную
деятельность



правонарушении
2.3. Принятие мер, направленных на 

решение вопросов, касающихся 
борьбы с коррупцией, по 
результатам проверок школы

в течение года директор школы

2.4. Организация контроля за 
соблюдением сотрудниками 
учреждения кодекса этики и 
с л у жеб н о го поведен и я

в течение года директор школы, 
ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность

2.5. Разработка и реализация 
мероприятий,направленных на 
формирование нетерпимого 
отношения к проявлениям 
коррупции со стороны 
работников учреждения

один раз в 
квартал

ответственный за
антикоррупционную
деятельность

2.6. Проведение классных часов и 
мероприятий, направленных на 
профилактику
антикоррупционного поведения 
для обучающихся, с 
использованием современных 
технологий обучения и 
развития.

в течение года
25.06.2025
20.12.2025

замдиректора по 
ВР, классные 
руководители

2.7. Организация и проведение 
комплекса мероприятий, 
посвященных Международному 
дню борьбы с коррупцией, 
направленных на формирование 
в обществе нетерпимости к 
коррупционному поведению.

01.12-
09.12.2025

ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность, 
зам.директора по 
ВР, классные 
руководители

2.8. Контроль за выполнением 
мероприятий по профилактике 
коррупции в учреждении, 
подготовка и предоставление 
еже к вартал ы i ы х отчетов.

один раз в 
квартал

1

Ответственный за
антикоррупционную
деятельность

2.9. Контроль за целевым 
использованием бюджетных и 
внебюджетных с р едет в 
учреждения

i постоянно директор школы
I

2.10. осуществление закупок 
товаров, работ и услуг в 
соответствии с ФЗ №44 «О 
контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг»

в течение года специалист по 
закупкам, завхоз, 
зав. производством

3. Совершенствование кадровой политики по профилактике



коррупционных правонарушений.
3.1. Заключение трудовых 

договоров с вновь принятыми 
работниками

постоянно специалист по 
кадрам

3.2. Организация проверки 
достоверности
предоставляемых гражданином 
персональных данных и иных 
сведений при поступлении на 
работу в учреждение

постоянно специалист по 
кадрам

4. Обеспечение антикоррупционного просвещения родителей (законных 
представителей), в том числе с использованием интернет ресурсов
3.1. Размещение на сайте 

учреждения информации об 
антикоррупционных 
мероприятиях и нормативных 
документов в сфере 
противодействия коррупции

в течение года ответственный за
антикоррупционную
деятельность,
ответственный за
размещение
информации на
сайте

3.2. Размещение памяток по 
противодействию коррупции в 
родительских и педагогическом 
чатах

в течение года ответственный за
антикоррупционную
деятельность,
классные
руководители

о  п  
J . J . Организация и проведение 

опроса родительской 
общественности по вопросам 
удовлетворенности качеством 
предоставляемых услуг.

февраль ст. воспитатель, 
зам.директора по ВР

I

5. Взаимодействие с правоохранительными органами
4.1. Принятие мер по устранению 

нарушений 
антикоррупционного 
законодательства РФ, причин и 
условий проявления коррупции 
в образовательной организации, 
указанных в судебных актах, 
актах органов прокуратуры, 
представлениях 
правоохранительных органов.

по мере 
поступления

администрация
учреждения

4.2. Информирование 
правоохранительных органов о 
выявленных фактах коррупции 
в сфере деятельности 
учреждения.

при
выявлении
фактов

Администрация
учреждения

1
__________________________________________________________________



4.3. Оказание содействия при Администрация
правоохранительным органам в выявлении учреждения
проведении проверок фактов,
информации по 
коррупционным 
правонарушениям в 
образовательном процессе.

постоянно



Ханты-Мансийский автономный округ - Югра 
(Т ю м е н с к а я область)

АДМИНИСТРАЦИЯ НИЖНЕВАРТОВСКОГО РАЙОНА

М У И И ЦП ПАЛ Ь И О Е В ЮДЖ ЕТИ О Е 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «КОРЛИКОВСКАЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА

ул. Дружбы. 2а, с.Корликм. Нижневартовский район. Ханты-Мансийский автономный округ-Югра (Тюменская область). 
628651 Тел/факс: (3466) коммутатор 21-57-57 телефон 4-68. 3-97. 24-10-80. e-mail: skorliki а innil.ru

13.01.2025 № 1

Об утверждении Плана 
мероприятий по противодействию 
коррупции в учреждении на 2025 
год

В целях организации исполнения Федерального закона Российской 
Федерации от 25 декабря 2008 г. №273 ФЗ «О противодействии коррупции», 
Постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - 
Югры от 27.06.2014 N 229-п «Об утверждении основных направлений 
антикоррупционной деятельности в государственных учреждениях и 
государственных унитарных предприятиях Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры, а также хозяйственных обществах, товариществах, фондах, 
автономных некоммерческих организациях, единственным учредителем 
(участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ - 
Югра», распоряжением Губернатора автономного округа от 22 .02.2014  №  

102-рг и в целях организации эффективной работы по противодействию 
коррупции в учреждении,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в 
МБОУ «Корликовская ОС111» на 2025 год согласно приложению.

2. Ответственным лицам принять к руководству План мероприятий по 
противодействию коррупции.

3. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

ПРИКАЗ

Директор Л.М.Хромова


