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ДИЗАЙН ПРОФЕССИИ БУДУЩЕГО

Участник______________________________



Цель программы: 

повышение степени готовности к 
профессиональному самоопределению. 
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Задачи: 
q Разобраться в структуре профессионального выбора
q Определить значимые критерии для выбора профессии
q Узнать лучше свой потенциал
q Освоить методы выбора профессии
q Научиться конструировать свою идеальную профессию будущего



2 важных признака профессиональной 
деятельности:

1. ____________________________________________________
____________________________________________________

2. ____________________________________________________
____________________________________________________
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Профессия - род трудовой деятельности человека, предмет его постоянных
занятий, а также свидетельство наличия у него знаний и умений, опыта,
позволяющих квалифицированно выполнять данный вид работ. Райзберг Б.А.,
Лозовский Л.Ш., Стародубцева Е.Б..Современный экономический словарь.



Угадай, каков процент….

• выпускников, которые оказываются 

нетрудоустроенными______________

• студентов ВУЗов, которые работают  не по 
специальности_______________
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Сколько профессий знаешь ты?

Сколько в мире профессий?



Где узнать больше профессий?

5

proforientator.ru



Что можно узнать о профессии?
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на proforientator.ru
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МОИ ЗАМЕТКИ:
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СПОСОБНОСТИ

ИНТЕРЕСЫ

ЛИЧНОСТНЫЕ О
СОБЕННОСТИ

ВОСТРЕБОВАННОСТЬ
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Чего я ХОЧУ в профессии?
Что сказал тест?
(отметь ведущие интересы)

o ТЕХНИКА 

o НАУКА 
o ИСКУССТВО 
o ОБЩЕНИЕ 

o БИЗНЕС 
o ИНФОРМАЦИЯ 
o ПРИРОДА 

o РИСК 



МОИ СПОСОБНОСТИ И    КАЧЕСТВА ЛИЧНОСТИ 10

специальные общие

Что я сМОГУ в профессии?

КАКОЙ Я?

Что показал тест:

АКТИВНОСТЬ 
СОГЛАСИЕ 

САМОКОНТРОЛЬ 
ЭМОЦ.СТАБИЛЬНОСТЬ 

НОВАТОРСТВО 

Что показал тест:

ВЫЧИСЛЕНИЯ 
ЛЕКСИКА 
ЗРИТЕЛЬНАЯ ЛОГИКА 
АБСТРАКТНАЯ ЛОГИКА 
ВНИМАНИЕ 
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НАДО: какие профессии ждет мир?

Популярность – это то, насколько данная 
специальность престижна для общества в настоящее 
время.

Востребованность – это спрос на специалиста в 
какой-либо отрасли.

ПРОГНОЗ НА БУДУЩЕЕ на atlas100.ru



ТРУДОВАЯ КНИЖКА
КОМПАНИЯ ДОЛЖНОСТЬ Навыки и качества, которые 

потребуются
Подпись 

работодателя
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Что учесть, чтобы попасть с выбором в 10ку??

Выбрать профессию мечты

ЧТО ЕЩЕ?



Личное ранжирование критериев-1 

РАНГ КРИТЕРИЙ ВЫБОРА РАСШИФРОВКА
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Личное ранжирование критериев-2 

РАНГ КРИТЕРИЙ ВЫБОРА РАСШИФРОВКА
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Примени принцип воронки:
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КРИТЕРИИ

1.______________ 2.______________

АЛЬТЕРНАТИВЫ

ХО
ЧУ

   
  М

О
ГУ

   
  Н

А
ДО

_____________________

_____________________

Cуществующие профессии с max совпадением:______________________________
______________________________________________________________________
Придуманная мной профессия с  max совпадением: _________________________
______________________________________________________________________



Для заметок
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КАК СДЕЛАТЬ ЦИФРОВУЮ КАРТУ ПРОФЕССИИ БУДУЩЕГО
Получить цифровой шаблон презентации у преподавателя и наполнить его в своем стиле, с
иллюстрациями, примерами: 

Фамилия, Имя + визуальное оформление

ХОЧУ: интересы, пожелания, мечты

МОГУ: способности, личностные особенности, 

умения в настоящем и будущем

НАДО: где географически хотели бы работать, 

какие профессии там будут востребованы в будущем, 

почему ваша профессия будет там нужна, уровень зарплаты

МОИ ПРОФЕССИИ БУДУЩЕГО:  какие профессии я выбираю в будущем на основе того, 

что указано в слайдах

(примеры профессий на proforientator.ru и atlas100.ru 18

СЛАЙД 1

СЛАЙД 2

СЛАЙД 3

СЛАЙД 4

СЛАЙД 5



Что почитать?
Тест. М. Веллер (о выборе призвания)

Ж.З.Л. Книги из серии «Жизнь замечательных людей»

«Чайка по имени Джонатан Ливингстон» Р. Бах 
(о выборе призвания)

Дж. Хэрриот. Записки ветеринара. 

«Стив Джобс». Уолтер Айзексон

Аэропорт. Артур Хэйли

Вверх по лестнице, бегущей вниз. 
Бел Кауфман (о работе учителя) 

Компромисс. Сергей Довлатов  (о работе журналиста)
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www.proffuture.ru

+7 495 252 07 30
+7 495 988 19 33

www.proforientator.ru/trainings 


